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Referenz Bewerber/in:

Name: Vorname:

Seit wann kennen Sie den Bewerber/die Bewerberin?
In welcher Beziehung stehen Sie zum ihm/ihr?

Was kénnen Sie liber sein/ihr geistliches Leben sagen?

Wie dussert sich sein/ihr Glaube im Alltag?

Wie beurteilen Sie den Bewerber/die Bewerberin in den folgenden Bereichen?

gut genigend kaum ausreichend
Lernbereitschaft O O O
Auffassungsgabe O @) O
Teamfahigkeit O O O
Seelische Belastbarkeit O O @)
Gesundheitliche Verfassung O O O
Flexibilitét O O O

In welchen Bereichen sollte Ihrer Meinung nach der Bewerber/die Bewerberin
besonders geférdert werden?
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Vertritt der Bewerber/die Bewerberin eine Sonderlehre?

Was finden Sie noch erwdhnenswert?

Koénnen Sie den Bewerber/die Bewerberin fiir den TSC-Jahreskurs empfehlen?

Wir bitten Sie, diesen am PC ausgeflillten Bogen innerhalb von 14 Tagen an folgende
Adresse zu schicken (am besten per E-Mail):

Theologisches Seminar St. Chrischona
Sekretariat

Chrischonarain 200

CH-4126 Bettingen

E-Mail: tsc@tsc.education

Telefon fiir evtl. Riickfragen: +41 61 646 45 00

Name, Adresse, E-Mail-Adresse und Telefon der Referenzperson:

Ort und Datum Unterschrift
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